
従業員アンケート

回答
記入欄

1 あなたは、自分の部署の目標や計画と連動した自分の目標･計画を持っていますか

2 あなたは、日々の仕事を終えたときなどに達成感を感じていますか

3 あなたは、会社の代表という意識を持ってお客さまと接したり仕事をしていますか

4 あなたは、お客様の⽴場に⽴ったお客さま対応ができていますか

5 あなたは、普段、やりがいを感じて仕事に取り組んでいますか

6 あなたは、仕事で、これまでに達成感や充実感を感じたことはありますか

7 あなたは、社内で適切な役割が与えられていると感じていますか

8 あなたは、社内で、仕事を安心して任せられていると思いますか

9 社内では、会議やミーティングで、活発に意⾒が出ていますか

10 社内では、お互いに持っている知識や情報、キャリアなどを教え合う雰囲気ですか

11 社内は、温度、騒⾳などの管理がされ、職場は快適な環境ですか

12 社内には、仕事を進めるための手順書やマニュアル等は整っていますか

13 あなたの給与は、働きに対して適切だと思いますか

14 あなたの給与は、他社で働く知り合いに比べて条件などがいいと思いますか

15 あなたは、会社の⽅針や施策などを正しく理解できていますか

16 あなたは、会社の⽅針や施策を推進するために、自⾝の役割を理解できていますか

17 あなたは、現在の会社全般について満足していますか

下記の｢1｣〜｢17｣までのアンケート項目を読んでいただき、｢5･･･非常にそう思う｣、｢4･･･そう思う｣、｢3･･･やや
そう思わないことがある｣、｢2･･･そう思わない｣、｢1･･･全くそうは思わない｣のどれに該当するか、回答記入欄に番
号を記入ください。
回答内容は、人事評価などに反映されるものではなく、社内の現状を把握することを目的にしていますので、感じ
られていることをそのままお答えください。
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